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Abhangige Beschaftigung und selbststandige Tatigkeit

Autor*in: Dietmar Fischer

Kann ein*e Angestellte*r einer Sportorganisation fiir diese auch auf Honorarbasis tatig werden? Eine
solche sog. ,gemischte Tatigkeit* ist nur moglich, wenn die abh&ngige Beschéaftigung und die
selbststandige Tatigkeit sowohl inhaltlich als auch organisatorisch klar voneinander abgrenzbar sind.
Hierfur gelten jedoch sehr strenge Maf3stabe.

Abhangige Beschéftigung und ehrenamtliche Tatigkeit

Autor*in: Dietmar Fischer

Kann ein Angestellte*r einer Sportorganisation fur diese auch ehrenamtlich tatig werden, ohne dass
beide Tatigkeiten zusammengerechnet werden? Eine solche sog. ,gemischte Téatigkeit ist nur méglich,
wenn die abhangige Beschéaftigung und die ehrenamtliche Tatigkeit sowohl inhaltlich als auch
organisatorisch klar voneinander abgrenzbar sind. Hierfir gelten jedoch sehr strenge Mafl3stabe.

Ubungsleitung und Ehrenamt

Auch eine gemischte Téatigkeit ist mdglich, sofern diesen klar abgegrenzt sind.
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